
お問合せ ： ㈱横浜総合エクスペリエンス／外崎・増田 TEL:045-641-2505 

このままＦＡＸでお流しください FAX：045-641-2506

日時 2018年12月20日(木)

参加費 5,000円
主催 TEAMyoko-so

このような方におすすめです！

会場 横浜総合事務所セミナールーム

●第１部 講演会
対象者：経営者、経営幹部、後継者
定 員：５０人(定員になり次第締め切ります）

●第２部 異業種交流懇親会(自由参加)
簡単な軽食とお酒、ソフトドリンクをご用意致します。

16：00 18：00

【第95回 未来創造塾】

フリガナ 1部のみ参加 1部・2部参加

御社名 □ □
参加者

ご住所

Tel                                      Fax　　　　

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ：　　

申込受付票・受講票はメールにて送付いたします。メードアドレスをお持ちでない方には郵送でお送りいたします。

ご連絡先

お

申

込

み

参加費無料ですのでぜひご参加ください！

変わらないは つまらない。

■セミナー概要■
なぜ人が辞めていくか？なぜ人が集まらないか？なぜ人が育たないか？
「価値観」の多様化が進む現代において、組織が直面する課題です。
どんなに優れた商品やサービスを集めても、最新式の設備を揃えてもそれを取り
扱うのは「人」です。組織の進むべき方向や組織のあるべき姿を共有しなければ
「人」は育たず、定着しません。組織に所属する人たちの意識が場の力を整え、そ
の場の力が企業の【風土】を作ります。そしてその【風土】が新しい人を呼び込み、
顧客を呼び込み、組織の未来を創って行きます。
そうした新たな【企業風土】をどのように作り上げていくのかを問いかける時間で
す。多数のご参加をお待ちいたしております。

今を変えられない組織に

組織に活気を与えたいと考えている方
組織の中の「人材育成責任者」！
経営者、経営幹部、後継者の方々株式会社経営改善支援センター

代表取締役 戸敷 進一
組織活性化コンサルタント・講演家。1956年生まれ。宮崎
県出身。20代前半から九州の測量会社、建設会社に勤
務。先鋭的な建設会社の現場責任者・経営役員を経験。
その後、経営コンサルティング会社で建設系の企業を中
心に組織再構築の指導を行う。その中で独自に5S活動
から展開する組織活性化手法・コンサルティングスタイル
を確立し、全国で実績をあげる。2004年福岡市博多区に
て経営コンサルタントとして独立。「業種・規模・地域を問
わない組織活性化」の専門家として活躍中。支援実績と
しては大手流通ショッピングセンター、介護施設、ブライダ
ル産業、フィットネスクラブ、文具店、仕出し屋、美容室、
飲食店、会計事務所等多岐にわたる。建設系・製造系企
業は多数。コンサルティングだけではなく、全国の商工会
議所、金融機関、企業からの依頼で多くの講演もこなす。
講演依頼は大手上場企業からも多数。

今こそ「人」を育てよ！
プロジェクトを通して育成と企業風土の
再構築を図りましょう！

明日はない！


